2025 EKIM AYI
BELEDIYE MECLIS TOPLANTISI
KARAR OZETLERI

06/10/2025

71

01/01/2026 tarihi itibariyle gecerli olmak iizere, Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarma Dair
Yonetmeligin “Ek-2 Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri
Norm Kadro Standartlar1 Cetvelleri” ve “Ek-3 Belediye ve Bagli Kuruluslari
Ile Mahalli idare Birlikleri Kadro Unvanlari Listeleri’nde

o “Afet Isleri Miidiirii” kadro unvam “Afet Isleri ve Risk Yénetimi
Miidiirii” olarak degistirildiginden, yonetmeligin 7., 9. ve 11. maddelerine
istinaden, belediyemiz norm kadro cetvelinde bulunan 1 adet 1. derece “Afet
isleri Midiirii” kadrosunun, 1 adet 1. derece “Afet Isleri ve Risk Yonetimi
Miidiirii” kadrosu olarak degistirilmesi; buna bagli olarak, mezkir
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasma istinaden, belediyemiz idari birimi
“Afet Isleri Mudiirliigii”niin de “Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii”
olarak degistirilmesi; “Afet Isleri ve Risk Yonetimi Miidiirliigii Gorev ve
Calisma Yonetmeligi” hazirlamincaya kadar, is ve islemlerin “Afet Isleri
Midiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi’ne gore yiiriitiilmesi;

e “Inovasyon ve Teknoloji Miidiirii” kadro unvanmin kaldirildig
anlasildigindan, yonetmeligin 7., 9. ve 11. maddelerine istinaden, belediyemiz
norm kadro cetvelinde bulunan 1 adet 1. derece “Inovasyon ve Teknoloji
Miidiirii” kadrosunun iptal edilmesi; buna bagli olarak, mezklr
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasma istinaden, belediyemiz idari birimi
“Inovasyon ve Teknoloji Miidiirliigii”niin de kaldirilmasi; “Inovasyon ve
Teknoloji Miidiirliigi niin kaldirilmasiyla birlikte bu miidiirliigin is ve
islemlerini yiiriitmek tizere, aym mevzuat hilkmii geregince, “Bilgi Islem
Miidiirliigii niin belediyemiz idari birimi olarak olusturulmasi; “Bilgi Islem
Miidiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi” hazirlanincaya kadar, is ve
islemlerin “Inovasyon ve Teknoloji Miidiirligii Gérev ve Calisma
Yonetmeligi’ne gore yliriitiilmesi,

e “Kiiltiir Isleri Miidiirii” kadro unvani “Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler
Miidiiri” olarak degistirildiginden, yonetmeligin 7., 9. ve 11. maddelerine
istinaden, belediyemiz norm kadro cetvelinde bulunan 1 adet 1. derece “Kiiltiir
Isleri Miidiirii” kadrosunun, 1 adet 1. derece “Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler
Miidiirii”  kadrosu olarak degistirilmesi; buna bagli olarak, mezkir
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasina istinaden, belediyemiz idari birimi
“Kiiltiir Isleri Miidiirliigii”niin de “Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii”
olarak degistirilmesi; “Kiiltiir, Sanat ve Sosyal Isler Miidiirliigii Gorev ve
Calisma Yonetmeligi” hazirlanincaya kadar, is ve islemlerin “Kiiltiir Isleri
Miidiirligii Goérev ve Calisma Y6netmeligi”’ne gore yiiriitiilmesi,

e “Sosyal Destek Hizmetleri Miidiiri” kadro unvani “Sosyal Hizmetler
Miidiirii” olarak degistirildiginden, yonetmeligin 7., 9. ve 11. maddelerine
istinaden, belediyemiz norm kadro cetvelinde bulunan 1 adet 1. derece “Sosyal
Destek Hizmetleri Miidiirii” kadrosunun, 1 adet 1. derece “Sosyal Hizmetler
Miidiirii”  kadrosu olarak degistirilmesi; buna bagli olarak, mezkir
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasina istinaden, belediyemiz idari birimi
“Sosyal Destek Hizmetleri Miidirliigi”niin  de “Sosyal Hizmetler
Miidiirliigii” olarak degistirilmesi; “Sosyal Hizmetler Miidiirliigii Gorev ve
Calisma Yonetmeligi” hazirlanincaya kadar, is ve islemlerin “Sosyal Destek
Hizmetleri Miidiirliigii Gorev ve Caligma Yonetmeligi”’ne gore yiiriitiilmesi,

o “Teftis Kurulu Miidiirli” kadro unvani “Rehberlik ve Teftis Kurulu
Midiiri” olarak degistirildiginden, yonetmeligin 7., 9. ve 11. maddelerine
istinaden, belediyemiz norm kadro cetvelinde bulunan 1 adet 1. derece “Teftis
Kurulu Midiirii” kadrosunun, 1 adet 1. derece “Rehberlik ve Teftis Kurulu
Miidiirii” kadrosu olarak degistirilmesi; buna bagli olarak, mezkir
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yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasma istinaden, belediyemiz idari birimi
“Teftis Kurulu Miidiirligii niin de “Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirliigii”
olarak degistirilmesi; “Rehberlik ve Teftis Kurulu Miidiirliigii Gérev ve
Calisma Yonetmeligi” hazirlanincaya kadar, is ve islemlerin “Teftis Kurulu
Midiirliigii Gorev ve Calisma Yonetmeligi”’ne gore yiiriitiilmesi,

e Yonetmeligin 7., 9. ve 10. maddelerine istinaden, 1 adet 1. derece
“Gelirler Miidiirii” kadrosunun ihdas edilmesi; buna bagh olarak, mezkir
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasma istinaden, belediyemiz idari birimi
olarak “Gelirler Miidiirliigii”niin olusturulmast;

e Yonetmeligin 9. ve 10. maddelerine istinaden 09/01/2025 tarihli ve
8 sayili Meclis Karariyla “Veterineri Isleri Miidiirii” kadrosu ihdas edilmis
olup; mezkir yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasina istinaden, belediyemiz
idari birimi olarak “Veteriner Isleri Miidiirliigii niin olusturulmasi;

e Evvelce “Temizlik Isleri Miidiirii” kadrosu ihdas edilmis olup;
yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasma istinaden, belediyemiz idari birimi
olarak “Temizlik Isleri Miidiirliigii ’niin olusturulmas; ile
12 Eyliil 2025 tarihli ve 33015 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Belediye ve
Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve
Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Y6netmelik
dogrultusunda, mevcut norm kadro durumumuzun, Belediye Ve Bagh
Kuruluslar1 Tle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke Ve Standartlarna
Dair Yonetmeligin 9. maddesi geregince, C16 alt grubu i¢in belirlenen norm
kadro standartlar1 cetveline gore diizenlenen ekli I Sayili Cetvel (Kadro fhdas:
(Memur)) ile birlikte II Sayili Cetvel (Bos Kadro Degisikligi (Memur));
mezkir yonetmeligin 10. ve 11. maddeleri geregi oybirligi ile kabul edildi.

09/10/2025

72

Gaziosmanpasa Ilgesi Yildiztabya Mahallesi Siizer Sokak No:90 adresindeki
Gaziosmanpasa Belediyesi AFAD binasinin giris katinda bulunan 2 oda 40,00
m? lik alanin; 5393 sayili Belediye Kanununun 75. maddesinin 1. fikrasinin (d)
bendi ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 47. maddesi
geregince; Gaziosmanpasa 5 no’lu 112 Acil Saghk Hizmetleri Istasyonu
olarak kullanilmak iizere Istanbul Valiligi il Saglik Miidiirliigii Avrupa il
Ambulans Servisi Bashekimligine protokol bitim tarihi olan 29/12/2025
tarihinden itibaren 3 (ii¢) y1lligina bedelsiz olarak tahsis edilmesi ile bu hususta
protokol imzalamak {izere 5393 sayil1 Belediye Kanununun 38. maddesinin 1.
fikrasmin (g) bendi uyarinca Belediye Baskanina yetki verilmesine iliskin
Hukuk Komisyonu raporu oybirligi ile kabul edildi.

09/10/2025

73

Belediyemiz tarafindan sunulan hizmetlerde kalitenin artirilmasi amaciyla,
01/01/2026 tarihi itibariyle gecerli olmak iizere, Belediye Ve Bagh
Kuruluslar1 fle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarma
Dair Yonetmeligin 9. ve 10. maddelerine gore diizenlenen ekteki (I) Sayili
Cetvel (Kadro Ihdas1 (Memur)) ile birlikte 1 adet 1. derece Strateji Gelistirme
Miidiirii kadrosu ihdasi; ayni yonetmeligin 9. maddesinin 2. fikrasina istinaden
“Strateji Gelistirme Miidiirliigii “nin olusturulmasina iliskin Hukuk
Komisyonu raporu oygoklugu ile kabul edildi.
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Yenimahalle Mahallesi 542. Sokak No:l (3064 ada 1 parsel)
Gaziosmanpasa/istanbul adresinde bulunan 6.630m?’lik mevcut hizmet
binasmin tamaminin, Gaziosmanpasa Cumhuriyet Bagsaveiligi Adliye Ek
Hizmet Binasi olarak kullanilmak iizere; 5393 sayili Belediye Kanununun 75.
maddesinin (d) bendi geregince, Istanbul Sosyal Giivenlik 11 Miidiirliigii'ne 1
(bir) yilligma 1.950.000,00 TL aylik bedelle tahsis edilmesi ile bu hususta
protokol imzalamak {izere mezkur kanunun 38. maddesinin (g) bendi uyarinca
Belediye Bagkanina yetki verilmesine iliskin Hukuk Komisyonu raporu
oygoklugu ile kabul edildi.

09/10/2025

75

Gaziosmanpasa Belediyesi Sosyal Yardim Esaslart Yonetmeliginin 5-1 (C)
maddesi ile; 5393 sayili Belediye Kanununun 75. maddesine istinaden;
ilgemizde ikamet eden dar gelirli, yoksul, yardima muhtag, engelli ve yash
bireylerimize yonelik gida, giyim, sosyal market, asevi, hijyen ve medikal
malzemeleri temini konularinda, taraflarin toplum yararna olacak sekilde bir
protokol gerceklestirilmesi planlandigindan; yardima muhtag
vatandaglarimizin yasam standartlarmi yiikseltmek ve sosyal dayanismay1
giiclendirmek amaciyla, Belediyemiz ile Tiirkiye Kizilay Dernegi
Gaziosmanpasa Sube Baskanligr ve Gaziosmanpasa Kaymakamligi Sosyal
Yardimlagsma ve Dayanisma Vakfi arasinda, mezkur kanunun 38. maddesinin
1. fikrasinin (g) bendi uyarinca Belediye Baskanina protokoller ve
gerektiginde ek protokoller imzalamak {iizere protokol imzalama yetKisi
verilmesine iliskin Hukuk Komisyonu raporu oybirligi ile kabul edildi.

09/10/2025

76

Ilgemiz smurlar igerisinde bulunan;

-Karayollar1 Mahallesi 17495 parsel imar planlarinda dini tesis,

-Mevlana Mahallesi 3534 ada 10 parsel imar planlarinda okul,

-Karadeniz Mahallesi 2997 ada 1 parsel imar planlarinda okul,

-Merkez Mahallesi 1950 ada 1 parsel imar planlarinda dini tesis,

-Sar1g6l Mahallesi 1947 ada 7 parsel imar planlarinda dini tesis,

-Sari1g6l Mahallesi 1947 ada 5 parsel imar planlarinda okul,

-Yenidogan Mahallesi 1523 ada 1 parsel imar planlarinda okul alaninda
kalmakta olup, yukarida belirtilen tiim taginmazlar Gaziosmanpasa Belediyesi
adina kayithdir.

6183 Sayili Amme Alacaklar1 Hakkinda Kanun’un gecici 8. Maddesinde,
“Gegici Madde 8 — (Ek: 17/9/2004 - 5234/7 md.) 31/12/2028 tarihine kadar
uygulanmak {iizere, 6zellestirme kapsamina alinan kuruluglar dahil 8.6.1984
tarihli ve 233 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname hiikiimlerine tabi iktisadi
devlet tesekkiilleri ve kamu iktisadi kuruluglari ile bunlari miiesseseleri, bagl
ortakliklar1 ve istirakleri, 18.6.1999 tarihli ve 4389 sayili Kanuna tabi faaliyeti
devam eden kamu bankalari, biiyliksehir belediyeleri, belediyeler, il 6zel
idareleri ve bunlara ait tiizel kisilerin veya bunlara bagh miistakil biitceli ve
kamu tiizel kisiligini haiz kuruluslarin, Devlete ait olan ve bu Kanun
kapsamina giren borglarina karsilik, miilkiyeti bu idarelere ait ve iizerinde
herhangi bir takyidat bulunmayan tasinmazlarindan merkezi ydnetim
kapsamindaki kamu idarelerince ihtiya¢ duyulanlar ile 29/6/2001 tarihli ve
4706 sayih Hazineye Ait Taginmaz Mallarin Degerlendirilmesi ve Katma
Deger Vergisi Kanununda Degisiklik Yapilmas1 Hakkinda Kanun kapsaminda
degerlendirilecek olanlar, 4.1.2002 tarihli ve 4734 sayih Kanunun 6 nci
maddesine goére olusturulacak komisyon tarafindan takdir edilecek degeri
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tizerinden, borglu kurumun da uygun goriisii alinarak biitgenin gelir ve gider
hesaplariyla iliskilendirilmeksizin Maliye Bakanliginca satin alinabilir.

Bu idarelerin satin alinan taginmazlarmmin tapu islemlerine esas olan ve
yukarida belirtilen sekilde tespit edilen degerine esit tutarda Devlete ait olan
ve bu Kanun kapsamina giren borglari terkin edilir.” denilmektedir.

Buna gore, 6183 sayili Kanunun Gegici 8. maddesi kapsaminda miilkiyeti
Belediyemiz adina kayith tasinmazlarin, Gaziosmanpasa Belediyesinin ve
Belediyeye ait sirketlerin vergi borglarina mahsuben ilgili kuruma devri ve
trampast hususunda Belediye Bagkanina yetki verilmesine iliskin Hukuk +
Plan ve Biitge Ortak Komisyonu raporu oygoklugu ile kabul edildi.

09/10/2025

7

5393 sayili Belediye Kanununun 14. maddesinin 1. fikrasinin (b) bendi
geregince; vatandaslarimizi spora tesvik etmek, sporla saglikli kalabilmelerini
ve sosyallesmelerini saglamak amaciyla diizenlenmesi planlanan 29 Ekim
Cumhuriyet Kosusunda dereceye girenlere, toplam 405.000,00 TL &diil
verilmesine iligkin Hukuk + Plan ve Biitge + Genglik ve Spor Ortak
Komisyonu raporu oybirligi ile kabul edildi.

09/10/2025

78

2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununun 97. maddesi ile 5393 sayili Belediye
Kanununun 18. maddesinin 1. fikrasinin (f) bendi geregince hazirlanan“2025
Y1l Gaziosmanpasa Belediyesi Sehit Eren BULBUL Genglik Merkezi Dil
Akademisi Ucret Tarifesi’ne iliskin Tarife + Egitim ve Kiiltiir Ortak
Komisyonu raporu oybirligi ile kabul edildi.

09/10/2025

79

Gaziosmanpasa Ilgesi, Fevzi Cakmak Mahallesi, 786/6. Sokak isminin
giincellemesi ile ilgili teklif dosyasinin yeniden degerlendirilmek tizere
miidirliigiine iadesine iliskin Hukuk + Ulasim ve Trafik Ortak Komisyonu
raporu oycoklugu ile kabul edildi.

09/10/2025

80

5393 sayili Belediye Kanununun 18. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi
geregince; Belediyemizin 2026 Yili Performans Programina iligkin Plan ve
Biitce Komisyonu raporu oyc¢oklugu ile kabul edildi.

09/10/2025
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Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe Yonetmeliginin 27. maddesi ile 5393
sayill Belediye Kanununun 18. maddesinin 1. fikrasinin (b) bendi ve 62.
maddesi geregince; 2026 Yili Gelir — Gider Biitcesi ve Biitce Kararnamesine
iligkin Plan ve Biitge Komisyonu raporu oygoklugu ile kabul edildi.




